
I. Management und Führungs-Know-how 

Termine Uhrzeit Ort Raum Begrenzte 
Teilnahme

1. 27.06.2008 09:00 – 17:00 Uhr Zentrale Universitätsverwaltung, 
Seminarstr. 2, (2. OG) 235 5 – 8  

2. 12.09.2008 09:00 – 17:00 Uhr Zentrale Universitätsverwaltung, 
Seminarstr. 2, (2. OG) 235 5 – 8 

3. 17.11.2008 09:00 – 17:00 Uhr Zentrale Universitätsverwaltung, 
Seminarstr. 2, (2. OG) 235 5 – 8  
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Nr. 3 
NEU:  Projektforum:  
Erfahrungsaustausch und Coaching zu laufenden  
Projekten 

 
 
 
Zielgruppe: Alle Personen, die aktiv und verantwortlich an Projekten betei-

ligt sind, z. B. als Projektleiter, Teilprojektleiter, Projektteam-
mitglieder, die in naher Zukunft Projektverantwortung über-
nehmen werden und an einem aktiven Erfahrungsaustausch 
mit anderen Projekten Interesse haben 

 
 
 
Seminarziel: Aus dem aktiven Erfahrungsaustausch können die Teilnehme-

rInnen erfolgreiche Ansätze zur Gestaltung ihrer eigenen Pro-
jektarbeit ableiten, akute Probleme und deren Lösung diskutie-
ren und nach und nach ein Expertenforum bilden. Durch die 
regelmäßigen Projektforen bildet sich eine Project Community, 
die den systematischen Ausbau der Projektmanagementkom-
petenz weiter unterstützen kann. 

 
 
 
Seminarinhalt:  Erfahrungen der Teilnehmer – Erfolgs- und Mißerfolgs-

muster in realen (Uni Heidelberg) Projekten 
 „Was Sie schon immer zu Ihrem Projekt fragen wollten....“: 

Bearbeitung exemplarischer Herausforderungen aus den 
Projekten der TeilnehmerInnen (wird durch einen vorab 
versandten Fragebogen vorbereitet) 

 Ansatzpunkte und Vorgehen zum systematischen Ausbau 
der Projektmanagementkompetenz an der UNI Heidelberg 

 Vorbereitung Transferphase – wie können die Ergebnisse 
in der Praxis umgesetzt werden? 

 
 
 
Referenten: Uwe Fischer, mpt – Mannheimer Projekt Team GmbH 

Michael Neukam, mpt – Mannheimer Projekt Team GmbH 
 
 


