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Gebihrenordnung der Ethikkommission

der Medizinischen Fakultat Heidelberg
und der Ethikkommission
der Medizinischen Fakultat Mannheim
in der Fassung vom 15.04.2008

Der Senat der Universitat hat in seiner Sitzung am 01.04.2008 gem. 819
Abs. 10 LHG beschlossen:

Die Gebuhrenordnung der Ethikkommission der

Medizinischen Fakultat

Heidelberg und der Ethikkommission der Medizinischen Fakultdt Mannheim
vom 21.06.2004 wird neu gefasst wie folgt:

AMG-Studien (auch IITs):

mit Sponsor, oOffentlichem Geldgeber* oder privatem Geldgeber**, der dem
offentlichen Geldgeber gleichgestellt ist

Beurteilung einer AMG-Studie als federfihrende
Ethikkommission.........cccccceeeiinineenee,
mit bis zu 5 beteiligten Ethikkommissionen

jede weitere Ethikkommission

Nachtragliche Anderungen:

e Substantial

AMENAMENT. ...t
e Zentrumsnachmeldung..........cccccovviiiiiiiiiiiiiin e,

e JaNreSbheriCNt. ...

Beurteilung einer AMG-Studie als beteiligte
EthikkommisSion.......ccoooeoiiiiiiiiiiiiiieeeee

2.500 €

050 € -

200€ -
250 € -
100 € -
100 € -

400 € -

- 4500 €

100 €

800 €
500 €
250 €
250 €

800 €
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AMG-Studien (auch IITs):

ohne Sponsor, 6ffentlichem Geldgeber* oder privatem Geldgeber**,
der dem offentlichen Geldgeber gleichgestellt ist keine Gebiihren

MPG-Studien / Studien gemaR Ro6V, StrSchVO, EmbrG,

mit Sponsor, oOffentlichem Geldgeber* oder privatem
Geldgeber**, der dem offentlichen Geldgeber gleichgestellt
ist

Sonstige Studien:
ohne Sponsor, offentlichem Geldgeber* oder privatem Geldgeber**,

der dem offentlichen Geldgeber gleichgestellt ist. keine Gebilihren

Diese Neufassung der Gebuhrenordnung tritt am 15.04.2008 in Kraft. Die
Gebuhrenordnung vom 21.06.2004 tritt gleichzeitig aul3er Kratft.

Heidelberg, den 10.04.2008

gez. Prof. Dr. Bernhard Eitel
Rektor

* = BMBF, DFG, etc.
** = Deutsche Krebshilfe, VW-Stiftung, etc.
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Satzung zur Organisation und Nutzung
far das
Institut fir Technische Informatik,
als zentrale Einrichtung der Universitat Heidelberg
(ZITI)

Der Senat der Universitat Heidelberg hat aufgrund von 8 19 Abs. 10 LHG am
01.04.2008 die nachstehende Satzung beschlossen.

Verwaltungsordnung*

81
1)

(2)

Rechtsstatus, Zuordnung, Aufgabe

Das |Institut fur Technische Informatik (ZITI) ist eine zentrale
wissenschaftliche Einrichtung der Universitat Heidelberg. Es ist dem
Rektorat zugeordnet, das auch die Dienstaufsicht fuhrt.

Das ZITI hat die Aufgabe, auf dem Gebiet der Technischen Informatik
Grundlagenforschung sowie angewandte Forschung und Entwicklung
zu Dbetreiben und auf diesem Gebiet Lehre und Ausbildung
durchzufthren.

! Alle Amts-, Status-, Funktions- und Berufsbezeichnungen, die in dieser Ordnung in ménnlicher Form verwendet werden, betreffen
gleichmé&Rig Frauen und Ménner und kdnnen auch in der entsprechenden weiblichen Form gefiihrt werden.
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§2
1)

(@)

83
1)

(2)

Mitgliedschaft

Interne Mitglieder des ZITI sind die Hochschullehrer, akademischen
Mitarbeiter und Mitarbeiter in Administration und Technik, deren
Arbeitsbereich dem ZITI zugewiesen ist.

Das Rektorat kann auf Vorschlag des Direktoriums auch
Gastwissenschatftler, die nicht ausschlief3lich am ZITI beschéftigt sind,
befristet oder unbefristet als externe Mitglieder aufnehmen. Die
befristete Mitgliedschaft endet nach Beendigung der Tatigkeit am ZITI,
spatestens aber nach drei Jahren. Verlangerung ist mdglich. Die
Mitgliedschaft in der jeweiligen Fakultdt sowie dem bisherigen Institut
bleibt davon unberihrt.

Forschungsgruppen

Das ZITI untergliedert sich in  Forschungsgruppen. Eine
Forschungsgruppe ist die organisatorische Zusammenfassung von
Personal- und Sachmitteln zur Erreichung eines Forschungszieles. Sie
bestent aus dem Forschungsgruppenleiter, den akademischen
Mitarbeitern und den Mitarbeitern in Administration und Technik soweit
diese einer Forschungsgruppe zugeordnet sind, die der
Forschungsgruppe jeweils zugewiesen sind.

Jede Forschungsgruppe wird von einem Forschungsgruppenleiter
betreut und geleitet, der kein Professor sein muss. Hierdurch soll dem
Wissenschaftlichen Nachwuchs (z.B. Habilitanden) die Maoglichkeit
gegeben werden, eigenstandig Forschungsprojekte durchzufiihren.
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3)

(4)

()

(6)

§4
1)

(2)

Antrage zur  Einrichtung, Anderung oder Auflésung einer
Forschungsgruppe werden dem Erweiterten Direktorium (meist vom
zuklnftigen Forschungsgruppenleiter) vorgelegt und von diesem
entschieden. Bei Anderung oder Auflésung sind die betroffenen
Forschungsgruppenleiter zuvor anzuhéren.

Forschungsgruppen kénnen auf Antrag an den vom Direktorium zu
diesem Zweck vorgesehenen Ressourcen des ZITI (Raume, Budget,
Werkstatt, Rechnerpool) partizipieren. Die Antrage hierzu werden dem
Erweiterten Direktorium vorgelegt und dort entschieden.

Uber die Verwendung der Ausstattung einer Forschungsgruppe
einschliel3lich der Mitarbeiter, Hilfskrafte, Haushaltsmittel und
Sachausstattung entscheidet ihr Leiter. Uber die Verwendung der
mehreren  Gruppen zur gemeinsamen Nutzung zugeordneten
Ausstattung entscheiden deren Forschungsgruppenleiter gemeinsam in
eigener Zustandigkeit.

Die Forschungsgruppenleiter legen dem Erweiterten Direktorium
jahrlich einen Forschungsbericht vor.

Direktorium

Das ZITI wird von einem Direktorium geleitet, dem die Professoren
angehdren, die interne Mitglieder des ZITI sind.

Das Direktorium fihrt die laufenden Geschafte des ZITI und sorgt fur
die Durchfihrung des Forschungsbetriebes.
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85 Geschaftsfuhrender Direktor

(1) Das Direktorium wahlt aus dem Kreis der Professoren einen
Geschaftsfuhrenden Direktor und einen Stellvertreter. Diese werden
vom Rektor bestellt. Die Amtszeit des Geschéftsfihrenden Direktors
betragt zwei Jahre. Wiederbestellung ist méglich.

(2) Der Geschaftsfuhrende Direktor handelt im Auftrag des Direktoriums.

(3) Der Geschaftsfiihrende Direktor vertritt die Belange des ZITI gegenuber
den Gremien und Einrichtungen der Universitat, insbesondere dem
Rektorat und dem Wissenschaftlichen Beirat (§ 7).

(4) Der Geschéftsfuhrende Direktor tbt in den dem ZITI zugewiesenen
Raumen das Hausrecht aus. Er kann eine Hausordnung erlassen.
Hausverbote, die Uber einen Zeitraum von einer Woche hinausgehen,
kénnen nur vom Rektor ausgesprochen werden.

(5) Der Geschaftsfiihrende Direktor beruft in der Regel einmal im Semester

wéahrend der Vorlesungszeit eine Besprechung ein, an der alle
Mitglieder des ZITI und der Forschungsgruppen teilzunehmen
berechtigt sind und informiert diese tber die Amtsfiihrung.
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86
1)

(2)

3)

Erweitertes Direktorium

Mitglieder der Erweiterten Direktoriums sind

- die Mitglieder des Direktoriums,

- die Leiter der Forschungsgruppen,

- ein Vertreter der Wissenschaftlichen Mitarbeiter,
- zwei Studentische Vertreter.

Der Vertreter der Wissenschaftlichen Mitarbeiter wird von den dem ZITlI
zugewiesenen Wissenschaftlichen Mitarbeitern gewahlt. Je ein
Studentischer Vertreter wird jeweils von den Fachschaften fur Physik /
Astronomie und Mathematik / Informatik ernannt.

Das Erweiterte Direktorium berat das Direktorium und entscheidet auf
Antrag Uber die Vergabe von Ressourcen an die Forschungsgruppen
nach § 3 (4).

Stimmberechtigt sind im erweiterten Direktorium die Professoren.
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87
1)

(2)

3)

(4)

()

Wissenschaftlicher Beirat

Zur Unterstitzung des ZITlI und zur Beratung des Rektorats in
Angelegenheiten des ZITI, insbesondere bei langfristigen Planungen,
wird ein wissenschaftlicher Beirat eingesetzt, der beratende und
begutachtende Funktion in wissenschaftlichen Angelegenheiten hat.
Zur Wahrnehmung seiner Aufgaben hat er das Recht und die Pflicht,
sich umfassend Uber die Forschungsarbeit im ZITI zu informieren.

Mitglied kann werden, wer Uber herausragende wissenschaftliche
Befahigung auf dem Gebiet der Technischen Informatik verfigt und
nicht dem ZITI angehort. Mitglieder auslandischer wissenschatftlicher
Einrichtungen sind bei der Berufung angemessen zu bericksichtigen.
Die Mitglieder des Wissenschaftlichen Beirates werden vom
Direktorium vorgeschlagen und vom Rektorat auf vier Jahre berufen.
Eine erneute Berufung ist moglich.

Der Wissenschatftliche Beirat hat mindestens fiinf Mitglieder. Sie sind
ehrenamtlich tatig. Die notwendigen Auslagen fur Reise- und
Aufenthaltskosten werden erstattet.

Der Wissenschaftliche Beirat wahlt aus seinen Mitgliedern einen
Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden.

Der Wissenschaftliche Beirat begutachtet im Abstand von drei bis flnf
Jahren die Forschungsergebnisse des ZITI. Die Ergebnisse der
Begutachtung sind bei der Ausstattung der Forschungsgruppen zu
beriicksichtigen. Die erste Begutachtung findet frihestens funf Jahre
nach Einrichtung des ZITI statt.
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(6)

(7)

§8
1)

(2)

§9
1)

Der Wissenschaftliche Beirat wird vom Geschaftsfiuhrenden Direktor
jahrlich tber die wissenschaftliche Arbeit am ZITI informiert.

Auf Verlangen des Rektorats oder des Geschaftsfilhrenden Direktors ist
der Wissenschaftliche Beirat einzuberufen.

Ressourcen

Das ZITI erledigt alle bei ihm anfallenden Verwaltungsarbeiten,
insbesondere die interne Verteilung des ihm zugewiesenen Budgets.
Bei der Mittelvergabe werden leistungs- und bedarfsbezogene
Gesichtspunkte beruicksichtigt. Uber die Mittelverteilung entscheidet
das Direktorium.

Das Direktorium reserviert einen Teil der Ressourcen des ZITI zur
Verwendung fur Forschungsgruppen nach § 3(4).

Zentrale Verwaltungsaufgaben, Personal

Die Entscheidungen Uber die Haushalts-, Wirtschafts- und
Personalangelegenheiten fallen in die Zustandigkeit der Zentralen
Universitatsverwaltung. Eine Ubertragung von Zustandigkeiten auf das
ZITlI ist zulassig; haushaltsrechtliche und hochschulgesetzliche
Bestimmungen bleiben unberihrt.
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8 10 Drittmittelantrage

(1) Drittmittelantréage, die zu einer signifikanten Belastung oder zu
Folgekosten fur das ZITI fUhren kdnnten, missen vor der Beantragung
mit dem Direktorium abgestimmt werden.

Benutzungsordnung

8§ 11 Benutzung, Benutzerkreis

1)

(2)

Hochschullehrer und wissenschaftliche (akademische) Mitarbeiter, die
Mitglieder des ZITI oder seiner Forschungsgruppen sind, dirfen die
Einrichtungen des ZITI nutzen.

Der Geschaftsfihrende Direktor kann Wissenschaftler der Universitat
bzw. auswartiger Institutionen zur Benutzung zulassen, soweit dadurch
nicht Belange der vorstehend genannten Nutzer beeintrachtigt sind. Bei
Forschungsprojekten, die mit Unternehmen gemeinsam durchgefihrt
werden, kann der Geschéaftsfihrende Direktor Mitarbeiter des
Unternehmens zur Benutzung zulassen.
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§12
1)

8§13
1)

(2)

Rechte und Pflichten

Die Nutzung des ZITI und seiner Einrichtungen muss im Rahmen dieser
Satzung sowie der Hausordnung und bestehender
Offnungszeitregelungen erfolgen.

Die Nutzer sind verpflichtet, das ZITI und seine Einrichtungen so zu
nutzen, dass seine Aufgaben erflllt werden konnen. Insbesondere
haben sie

1. auf die anderen Nutzer Rucksicht zu nehmen,

2. das ZITI und seine Einrichtungen sorgfaltig und schonend zu
benutzen,

3. Beschadigungen oder Stérungen unverziglich dem
Geschaftsfuhrenden Direktor zu melden,

und

4. in den Raumen des ZITI und bei Inanspruchnahme seiner
Einrichtungen den Weisungen des Geschaftsfihrenden Direktors
Folge zu leisten.

Ausschluss von der Benutzung

Nutzer, die wiederholt oder schwerwiegend gegen die Benutzungs- und
Hausordnung verstof3en oder bei der Benutzung strafbare Handlungen
begehen, kdnnen vom Geschaftsfihrenden Direktor unter schriftlicher
Angabe der Grinde =zeitweilig oder dauernd von der weiteren
Benutzung ausgeschlossen werden.

Der Ausschluss berihrt die aus dem Benutzungsverhaltnis
entstandenen Verpflichtungen nicht. Hat die Universitat Anspruch auf
ein festgesetztes Entgelt, so bleibt dieser bestehen. Dem Nutzer stehen
Schadenersatzanspriche aufgrund des Ausschlusses nicht zu.
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§ 14 Entgelt

(1) Die Benutzung des ZITI durch Mitglieder der Universitat ist kostenfrei;
die Vorschriften des Nebentétigkeitsrechtes bleiben unberihrt.

(2) Fur die Benutzung des Institutes durch andere Personen setzt der
Geschaftsfuhrende Direktor ein kostendeckendes Entgelt fest. Konnen
die Kosten nicht oder nur mit unverhaltnismaRig hohem Aufwand
ermittelt werden, so sind sie zu schatzen.

§ 15 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im Mitteilungsblatt
des Rektors in Kraft.

Heidelberg, den 10.04.2008

gez. Prof. Dr. Bernhard Eitel
Rektor
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